VEDTAGTER FOR SENIORKLUB RAMB@LL DANMARK AARHUS

§ 1 Tilknytning, navn og hjemsted

Klubben er tilknyttet Rambgll Danmark Aarhus og hedder “Seniorklub Rambgll Danmark
Aarhus” med hjemsted pd Rambgll Danmark Aarhus' hovedadresse.

§ 2 Formal
Klubbens formal er

- at fastholde tilknytningen mellem Rambgll Danmark Aarhus og efterlgnsmodtagere og
pensionister (i det felgende kaldet pensionister)

- at fungere som forum for pensionister og nuvaerende medarbejdere i Rambgll Danmark
Aarhus

- at arrangere fzelles arrangementer og gennemfgre sociale aktiviteter, hvor ogsa
zegtefaeller kan deltage.

§ 3 Medlemskab

Som medlem kan optages:

- Medarbejdere, som er fyldt 57 &r og som forlader/har forladt arbejdsmarkedet direkte
fra Rambgll Danmark Aarhus, herunder Rambgill-selskaber med arbejdssted i Aarhus samt
tilknyttede lokalkontorer.

- Medarbejdere, som er fyldt 57 ar og som arbejder i Rambgll Danmark Aarhus.

- Tidligere medarbejdere, som er fyldt 57 ar, som har forladt arbejdsmarkedet og som
har arbejdet 10 &r eller mere i Rambgll Danmark Aarhus.

- Efterladt sagtefaclle/samlever efter et medlem kan fortsestte aegtefeelles/samlevers
medlemskab.

Henvendelse om optagelse sker til klubbens bestyrelse.

Ophgr af medlemskab sker ved skriftlig meddelelse til klubbens bestyrelse.

Overgang fra medarbejder til pensionist meddeles af medlemmet skriftligt til klubbens
bestyrelse.

§ 4 Klubbens drift og kontingent

Klubben drives af medlemmerne. Det arlige kontingent fastsaettes af generalforsamlingen.
Kontingent erlzegges ved indmeldelse og derefter ved kalenderarets start inden udgangen af
januar. Herudover stgttes driften med et arligt tilskud fra Rambgll Danmark.

Firmaet stiller mgde- og kontorfaciliteter til radighed.

For deltagelse i visse arrangementer ma der undertiden betales sarskilt vederlag.



§ 5 Aktiviteter m.v.

Pensionister far tilsendt &rsberetning, Viden Om og tilsvarende publikationer.
Pensionister har adgang til Rambgll’s arlige generalforsamling.

Klubben har sin egen hjemmeside.

Pensionister kan bevare medlemskab eller melde sig ind i virksomhedens andre klubber og
foreninger.

Der arrangeres foredrag, udflugter, byggepladsbes;ag, sociale arrangementer og lignende for
medlemmerne. Firmaets ledelse deltager mindst én gang om aret i et af kiubbens mgder, hvor
der orienteres om firmaet og hvor der vil blive lejlighed til at stille spgrgsmal.

Et medlems agtefeelle/samlever kan inviteres til at deltage i arrangementer.

§ 6 Generalforsamling

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed. Den ordingere generalforsamling
indvarsles skriftligt med mindst 4 ugers varsel. Generalforsamlingen skal afholdes senest i april
méaned.

Forslag, som gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere bestyrelsen i haende senest
3 uger far.

Mgdeberettigede pa en generalforsamling er foreningens mediemmer.

Enhver lovligt indvarslet generalforsamling er beslutningsdygtig. Alle beslutninger vedtages
ved almindeligt stemmeflertal blandt de fremmgdte medlemmer. Hvert medlem har én
stemme. Man kan stemme ved fuldmagt, dog saledes, at fuldmagt kun kan gives til et andet
medlem. Hvert fremmgdt medlem kan hgjst medbringe tre fuldmagter. Fuldmagt kan dog ikke
benyttes i tilfeelde af afstemning om vedtaegtsaendringer, jfr. § 10, og afstemning om
oplgsning af foreningen, jfr. § 11.

Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes, nar bestyrelse eller 25 % af medlemmerne
skriftligt begaerer det, med angivelse af dagsorden. Indvarsling og afstemning som ved den
ordinare generalforsamling.

Den ordinaere generalforsamlings dagsorden skal mindst indeholde fglgende punkter:

1. Valg af dirigent

2. Formanden afleegger beretning til godkendelse

3. Orientering om kommende aktiviteter

4. Kassereren fremleegger det reviderede regnskab for det forlgbne ar til godkendelse
5. Indkomne forslag

6. Fastseettelse af kontingent

7. Valg af bestyrelse

8. Valg af suppleanter

9. Valg af revisor

10. Eventuelt, herunder forslag fra medlemmerne,



§ 7 Bestyrelsen
Klubben ledes af en bestyrelse pa fire til seks medlemmer.
Bestyrelse, suppleanter samt revisor veelges pa generalforsamlingen.

Bestyrelsen konstituerer sig umiddelbart efter generalforsamlingen med formand,
naestformand, kasserer og sekreteer samt bestyrelsesmedlemmer.

Valgperioden for bestyrelsesmedlemmer er to &r. Hvert andet ar er henholdsvis 2 (3) og 2 (3)
bestyrelsesmedlemmer pa valg, farste gang 2014, hvor 2 er pa valg. Genvalg kan finde sted.

Obs. P§ generalforsamling i 2016 blev valg aendret s§ 3 bestyrelsesmedlemmer er p& valg
hvert &r.

Valgperiode for suppleanter er 1 ar. Genvalg kan finde sted.
Hvis et medlem udtraader af bestyrelsen, indtraader suppleanten.

Bestyrelsen fastsesetter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsesmgde afholdes, -nar formanden finder det ngdvendigt, eller nar 3
bestyrelsesmedlemmer kraever det.

§ 8 Tegning og h=ftelse

Foreningen forpligtes udadtil ved underskrift af formanden og eet bestyrelsesmedlem. Der
pahviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig haeftelse for foreningens forpligtelser.
§ 9 Regnskabsar

Regnskabsaret er kalenderaret.

§ 10 Vedtzegter og vedtaegtsaendringer

Vedtaegtseendringer kraever mindst 2/3 flertal blandt de fremmgadte medlemmer pa
generalforsamiingen.

§ 11 Oplgsning af foreningen

Oplgsning af foreningen krasver 2/3 flertal blandt de fremmgdte medlemmer pa en
generalforsamling. Ved opl@sning tilfalder foreningens eventuelle veerdier Rambgll Danmark.

Vedtaget pa Generalforsamlingen den 16. marts 2012.
Mindre justering § 7 pa Generalforsamling i 2016

Justerede bestemmelser for medlemskab §3 p& generalforsamling 11.april 2023
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